
УТВЕРЖДАЮ
Председатель комиссии 

по проведению специальной оценки условий 
труда

(подпись)
Санджарыков Г.Э.

(фамилия, инициалы)

« Л 3  » с с г г / '/ н Л ______ 202 -̂ г.

в

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный № 526910)

Федеральном государственном бюджетном учреждении науки «Калмыцкий научный центр Российский академии 
______________________________________________ наук»______________________________________________

(полное наименование работодателя)

_________________ 358000, Республика Калмыкия, г. Элиста, ул. им. И.К. Илишкина, д. 8____________________
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

__________________________________________ 0814045191_____________________________________________
(ИНН работодателя)

'___________________________________ 081601001_____________________________________________
” (КПП работодателя) ~  ~~

________________________________________ 1020800770110___________________________________________
(ОГРН работодателя)

____________________________________________ 72.20_______________________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД) ~~

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Манджиева Л.С.
(Ф.И.О.)

Манжикова Г.М.
(Ф.И.О.)
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(дата)

(дата)
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Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр"_________________________________

(полное наименование организации)

2. 400131. г. Волгоград, ул. Коммунистическая. 28а: +7 (’84421 50-09-60: +7 (8442') 33-39-17_________________________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в 
области охраны труда); 290
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих 
услуги в области охраны труда): 04.04.2016
5. ИНН организации: 3444179450
6. ОГРН организации: 1103444004795
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия аттестата 
аккредитации организации

RA.RU.213H38 24 марта 2016 г. бессрочно
8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специальной 
оценки условий труда:

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате 
эксперта на право выполнения 
работ по специальной оценке 

условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 15.07.2022 Карпухина Нина 
Александровна

Эксперт по анализу фак­
торов условий труда 003 0007676 01 сентября 

2020 г. 2254

2 - Карпухина Нина 
Александровна

Эксперт по анализу фак­
торов условий труда 003 0007676 01 сентября 

2020 г. 2254

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, использовавшихся 
при проведении специальной оценки условий труда:

№

п/п
Дата

проведения
измерений

Наименование 
вредного и(или) 
опасного Фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистрационный 
номер в

Государственном 
реестре средств 

измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата
окончания

срока
поверки
средства

измерений

1 15.07.2022 Химический фактор Газоанализатор универсальный 
ГАНК-4 24421-09 1802 21.03.2023

2 15.07.2022 Тяжесть трудового 
процесса

Дальномер лазерный Leica 
DISTO А5 30855-05 1071850752 09.03.2023

3 15.07.2022 Тяжесть трудового 
процесса

Секундомер механический 
СОПпр-2а-3-000 11519-11 5150 09.02.2023

4 15.07.2022 Напряженность тру­
дового процесса

Секундомер механический 
СОПпр-2а-3-СЮО 11519-11 5150 09.02.2023

5 15.07.2022 Шум
Шумомер-анализатор спектра с 

опцией "виброметр" Октава 
110А"

32747-06 АЭ100134 24.08.2022

6 15.07.2022 Инфразвук
Шумомер-анализатор спектра с 

опцией "виброметр" Октава 
110А"

32747-06 АЭ100134 24.08.2022

7 15.07.2022 Вибрация общая
Шумомер-анализатор спектра с 

опцией "виброметр" Октава 
. 110А"

41157-09 АЭ100134 24.08.2022

8 15.07.2022
------ f i - b

Вибрация локальная
---------------------- . . л  .----------------

Шумомер-анализатор спектра с 
опцией "виброметр" Октава 

110А"
41157-09 АЭ100134 24.08.2022

10. Руков :гции/ проводящей специальную оценку условий труда:

Зеленов Александр Александрович
Ф.И.О.

12.10.2022
(дата)
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Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Федеральное государственное бюджетное учреждение науки «Калмыцкий научный центр Российский академии наук»

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Наименование рабочего места и 
источников вредных и (или) опас­
ных факторов производственной 

среды и трудового процесса

Численность 
работников, 
занятых на 

данном рабочем 
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего
места

(рабочих
мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)1
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Админ истративно- 

управленческий персонал
1 Рабочее место директора 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

2 Рабочее место заместителя дирек­
тора 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

3 Рабочее место ученого секретаря 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

4 Рабочее место заместителя дирек­
тора по общим вопросам 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

5 Рабочее место юрисконсульта 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
Основной (научный) персонал

О т д е л  и с т о р и и

6 Рабочее место главного научного 
сотрудник 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

7 Рабочее место ведущего научного 
сотрудник 4 - - - - - -

5
- - ! - - - - - - -

8 Рабочее место старшего научного 
сотрудник 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

9 Рабочее место научного сотрудни­
ка 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

10 Рабочее место младшего научного 
сотрудник 6 - - - - - - - - - - - - - - - - -

11 Рабочее место старшего лаборан­
та 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

1 Если рабочем месте не идентифицированы вредные и (или) опасные факторы производственной среды и трудового процесса, то на пересечении соответствующих строки и столбца таблицы про­
ставляется знак (Приложение № 4 к приказу Минтруда России от 24 января 2014 г. № ЗЗн "Инструкции по заполнению формы отчета о проведении специальной оценки условий труда" п. 4 пп. 2).

Если идентификация не проводится в соответствии с п. 6 ст. 10 Федерального закона от 28.12.203 № 426-ФЗ "О специальной оценки условий труда" то рабочее (ие) место (а) в "Перечень рабочих 
мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда" не выводятся.
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(

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Наименование рабочего места и 
источников вредных и (или) опас­
ных факторов производственной 

среды и трудового процесса

Численность 
работников, 
занятых на 

данном рабочем 
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего
места

(рабочих
мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)1
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О т д е л  а р х е о л о г и и , э т н о л о г и и  и  
а н т р о п о л о г и и

12 Рабочее место ведущего научного 
сотрудник 1 - - - - -  * - - - - - - - - - - - -

13 Рабочее место старшего научного 
сотрудник - - - - - - - - - - - - - - - - -

14 Рабочее место научного сотрудни­
ка 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

15 Рабочее место младшего научного 
сотрудник 11 - - - - - - - - - - - - - - - - -

16 Рабочее место старшего лаборан­
та 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

17 Рабочее место лаборанта 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

О т д е л  п и с ь м е н н ы х  п а м я т н и к о в  и  
я з ы к о з н а н и я

18 Рабочее место ведущего научного 
сотрудник 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

19 Рабочее место старшего научного 
сотрудник 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

20 Рабочее место научного сотрудни­
ка 2 ' - - - -

J
- - . -  ' - - -  ■ - - - - - -

21 Рабочее место младшего научного 
сотрудник 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -

22 Рабочее место старшего лаборан­
та 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

О т д е л  ф о л ь к л о р а  и  л и т е р а т у р ы

23 Рабочее место ведущего научного 
сотрудник 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

24 Рабочее место старшего научного 
сотрудник 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

25 Рабочее место научного сотрудни­
ка 1 - - - - - - - - - - - - - - - -
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Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Наименование рабочего места и 
источников вредных и (или) опас­
ных факторов производственной 

среды и трудового процесса

Численность 
работников, 
занятых на 

данном рабочем 
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего
места

(рабочих
мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)1
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26 Рабочее место младшего научного 
сотрудник 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

27 Рабочее место старшего лаборан­
та 1 - - - - <1 - - - - - - - - - - - -

Отдел комплексного монито­
ринга и информационных 

технологий
«з>

28 Рабочее место старшего научного 
сотрудник 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

29 Рабочее место младшего научного 
сотрудник 7 - 4 - - - - - - - - - - - - - 8 -

30 Рабочее место старшего лаборан­
та 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Научный архив
31 Рабочее место старшего научного 

сотрудник 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

32 Рабочее место научного сотрудни­
ка 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

33 Рабочее место младшего научного 
сотрудник 5 - - - - - - - - - - - - - - - - -

34 Рабочее место старшего лаборан­
та 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

35 Рабочее место главного хранителя 
фондов 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Музей КалмНЦ РАН
36 Рабочее место главного хранителя 

музея 1 - - - - - - - - - - - - - - - -
Науч но-вспомогател ьн ы й 

персонал
Н а у ч н о -о р г а н и з а ц и о н н ы й  о т д е л

37 Рабочее место старшего научного 
сотрудник 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
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номер рабочего 
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Наименование рабочего места и 
источников вредных и (или) опас­
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Численность 
работников, 
занятых на 
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месте (чел.)
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места

(рабочих
мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)1
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38 Рабочее место научного сотрудни­
ка 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

39 Рабочее место младшего научного 
сотрудник 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

40 Рабочее место старшего лаборан­
та '■* 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Редакционно-издательская
лаборатория

41 Рабочее место заведующего лабо­
раторией 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 -

42 Рабочее место лаборанта 3 - - - - - - - - - - - - - - - 8 -
Научная библиотека им. П.Э. 

Алексеевой
43 Рабочее место заведующего 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

44 Рабочее место младшего научного 
сотрудник 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

45 Рабочее место главного библиоте­
каря 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Вспомогательный персонал
46 Рабочее место главного бухгалте- 

ра 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
47 Рабочее место бухгалтера 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

48 Рабочее место специалиста в 
сфере закупок 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Сектор документационного 
обеспечения

49 Рабочее место главного специали­
ста 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Обслуживающий персонал
50 Рабочее место начальника 1 - - - - 4 4 - 4 4 - - - - - - 8 8
51 Рабочее место уборщика служеб­

ных помещений 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 -

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Лист 4 из 5



Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены-) (час.-)1

Физические факторы
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52
Рабочее место рабочего по ком­
плексному обслуживанию и ре- 1 . 8монту зданий

53 Рабочее место оператора 01 1 - - - - - - - - - - - - - - 8 -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

_______ Заместитель директора по общим вопросам _____
(должность) (подпись)
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(ДОЛЖНОСТЬ) ---------
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Федеральное государственное бюджетное учреждение науки «Калмыцкий научный центр Российский академии наук»
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 
условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4
всего в том числе на которых проведена 

специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4.
Рабочие места (ед.) 53 53 0 53 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих местах 
(чел.) 100 100 0 100 0 0 0 0 0
из них женщин 62 62 0 62 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 2 2 0 2 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места
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должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 ■ 17 18 19 20 21 22 23 24
Административно- 

управленческий персонал
1 Директор н е т Ф а к т о Р о В 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Заместитель директора н е т Ф а к т о о в 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Ученый секретарь н е т Ф а к т О Р о в 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Заместитель директора по об­

щим вопросам н е т Ф а к т О Р о в 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Юрисконсульт н е т Ф а к т О Р о в 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Основной (научный) пер­
сонал

О т д е л  и с т о р и и
6 Главный научный сотрудник н е т Ф а к т О Р о в 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Ведущий научный сотрудник н е т __Ф_ а к т О Р о в 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда Лист 1 из 4
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Обслуживающий персонал *
50 Начальник - - - 2 2 - 2 2 - - - - 2 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
51 Уборщик служебных помеще­

ний 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

52 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

53 Оператор 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Дата составления: 12,10.2022 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Заместитель директора по общим вопросам
(должность) (подпись)

Санджарыков ГЗ.
(Ф.И.О.)

о<? . tji, &с> $L ̂ _
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий трудам 

_______ Главный специалист по кадровым вопросам_______  __
(должность)

Юрисконсульт
(должность) ---------

^ (п о дп и сь ) л

(подпись) ~7^ ~

Манджиева Л.С.
(Ф .и .о .)

Манжикова Г.М.
(Ф Ш 1)

Ж -
(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условийд

2254
щ -  в реестре экспертов) ' Карпухина Нина Александровна 12.10.2022

(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Федеральное государственное бюджетное учреждение науки «Калмыцкий научный центр Российский академии наук»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка 

о выполнении
1 2 3 4 5 6

А д м и н и с т р а т и в н о ­
у п р а в л е н ч е с к и й  п е р с о н а л

1. Директор Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

2. Заместитель директора Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

3. Ученый секретарь Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

4. Заместитель директора по 
общим вопросам

Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

5. Юрисконсульт Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

О с н о в н о й  ( н а у ч н ы й )  п е р с о ­
н а л

О т д е л  и с т о р и и «а>

6. Главный научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

7. Ведущий научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

8. Старший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

9. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

10. Младший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

11. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

О т д е л  а р х е о л о ги и , э т н о л о г и и  и  
а н т р о п о л о г и и

12. Ведущий научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

13. Старший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

14. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

15. Младший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

16. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

17. Лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

О т д е л  п и с ь м е н н ы х  п а м я т н и к о в  
я з ы к о з н а н и я

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда Лист 1 из 4



( (
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения

Отметка 
о выполнении

18. Ведущий научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

19. Старший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

20. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

21. Младший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

22. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

О т д е л  ф о л ь к л о р а  и  л и т е р а т у р ы

23. Ведущий научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

24. Старший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

25. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

26. Младший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

27. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Отдел комплексного монито­
ринга и информационных 

технологий

28. Старший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

29. Младший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

30. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Научный архив

31. Старший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

32. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

33. Младший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

34. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

35. Главный хранитель фондов Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Музей КалмНЦ РАН

36. Главный хранитель музея Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Научно-вспомогательный
персонал

Н а у ч н о -о р га н и з а ц и о н н ы й  о т д е л
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Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка 

о выполнении
37. Старший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 

не требуются
38. Научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 

не требуются
39. Младший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 

не требуются
40. Старший лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: 

не требуются
Редакционно-издательская

лаборатория

41. Заведующий лабораторией Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

42. Лаборант Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Научная библиотека им. П.Э. 
Алексеевой

43. Заведующий Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

44. Младший научный сотрудник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

45. Главный библиотекарь Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Вспомогательный персонал

46. Главный бухгалтер Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

47. Бухгалтер Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

48. Специалист в сфере закупок Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Сектор документационного 
обеспечения

49. Главный специалист Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Обслуживающий персонал

50. Начальник Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

51. Уборщик служебных помеще­
ний

Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

52. Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий

Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

53. Оператор Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Дата составления: 12.10.2022 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

_______ Заместитель директора по общим вопросам_______  _____
(должность) (подпись)

Санджарыков Г.Э.
(Ф.И.О.)

и1л
(дата)
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

_______ Главный специалист по кадровым вопросам_______  ___
ртттд

Юрисконсульт
^Дм ЕиосЩ ™ "рЩбшЩ "

Y L

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий. -трушк
2254

Ианджисва Л.С. 
«МММ

Манжикова Г.М.
щ ж щ

Л £  Ж
сп т

J i  № . < M ejL.. ...........— щщ~~—... -

Карпухина Нина Александровна.(жил:; 12.10.2022(дата)
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Заключение эксперта

по результатам специальной оценки условий труда1 
№  0 2 7 - С О У Т . З - 2 0 2 2 ___________ 1 2 . 1 0 . 2 0 2 2

(идентификационный номер) (дата)

%

е

2254
(№ в реестре экспертов)

Эксперт по анализу факторов условий 
______________ труда______________

(должность)
Карпухина Нина Александровна

(Ф.И.О.)

1 Заверенная копия данного заключения необходима для подачи декларации соответствия условий труда 
государственным нормативным требованиям охраны труда



Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр"; 400131, г. Волгоград, ул.
Коммунистическая, 28а; Регистрационный номер - 290 от 04.04.2016

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условии труда;

Регистрационный номер записи в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.213H38 24.03.2016 бессрочно

1. Общие сведения

Заказчик -  Федеральное государственное бюджетное учреждение науки «Калмыцкий научный центр Российский 
академии наук»; Адрес: 358000, Республика Калмыкия, г. Элиста, ул. им. И.К. Илишкина, д. 8

Исполнитель -  Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр"; 400131, г. 
Волгоград, ул. Коммунистическая, 28а; Регистрационный номер - 290 от 04.04.2016 .

Специальная оценка условий труда (далее -  спецоценка) проведена заказчиком с привлечением исполнителя на 
основании договора № 027-СОУТ.З-2022 от 22.04.2022, идентификационный номер СОУТ: 526910.

Спецоценка на рабочих местах заказчика проводилась на основании:
- Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда";
- Приказа Минтруда России от 24.01.2014 № ЗЗн "Об утверждении Методики проведения специальной оценки 

условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении 
специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению" (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2014 № 
31689);

- Изданного работодателем приказа о создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
(далее - комиссия) № от ;

Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 027-СОУТ.З-2022 от 22.04.2022 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:

Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр"; 400131, г. Волгоград, ул. 
Коммунистическая, 28а; Регистрационный номер - 290 от 04.04.2016 

Измерение и оценку проводили эксперт(ы):
Карпухина Нина Александровна (№ в реестре: 2254)

2. Результаты проведения специальной оценки условий труда

1. Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда 53 ;

2. Декларирование рабочих мест в соответствии с пунктом 1 статьи 11 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ "О 
специальной оценке условий труда":

2.1. Подлежат декларированию.
2.1.1. Рабочие места, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам 

осуществления идентификации не выявлены, условия труда на которых признаны комиссией допустимыми (2 
класс) и исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных факторов не проводились:

1. Директор (1 чел.1:___________________________________ _____________________________________________________
2. Заместитель директора (2 чел.):____________________________________________________________ ________________
3. Ученый секретарь Г1 чел.У.___________________________________________________________________ ______________
4. Заместитель директора по общим вопросам С1 чел.1:___________________________________________________________
5. Юрисконсульт (1 чел.У,____________________________________________________________________________________
6. Главный научный сотрудник (2 чел.1:____________________________________________________________________
7. Ведущий научный сотрудник (4 чел.'I:________________________________________________________________________
8. Старший научный сотрудник (2 чел.У._________________________________________________________ ______________
9. Научный сотрудник (2 чел.У,_____________________________________________________________________
10. Младший научный сотрудник (6 чел.1:________________________________________________________ ____ _________
11. Старший лаборант С1 чел.1:_______________________________________________________________________________
12. Ведущий научный сотрудник f l  чел.1:_______________________________________________________ _______________
13. Старший научный сотрудник Г4 чел.У._______________________________________________________________________
14. Научный сотрудник (1 чел.);_______________________________________________________________________________
15. Младший научный сотрудник (11 чел.);______ £______________________________________________________________
16. Старший лаборант (2 чел.);________________________________________________________________________________
17. Лаборант (1 чел.);______________________________________________________________________________________ _
18. Ведущий научный сотрудник (1 чел.);_______________________________________________________________________
19. Старший научный сотрудник f l  чел.1:__________________________________________ _____________________________
20. Научный сотрудник (2 чел.У._______________________________________________________________________________
21. Младший научный сотрудник (4 чел.1:______________________________________________________________________
22. Старший лаборант f l  чел.1:________________________________________________________________________________
23. Ведущий научный сотрудник (2 чел.1:_______________________________________________________________________
24. Старший научный сотрудник (2 чел.У._______________________________________________________________________
25. Научный сотрудник (1 чел.У.______________________
26. Младший научный сотрудник (1 чел.У.______________________________________________________________________
27. Старший лаборант f l  чел.У.________________________________________________________________________________
28. Старший научный сотрудник (2 чел.У._______________________________________________________________________
30. Старший лаборант f l  чел.У.________________________________________________________________________________
31. Старший научный сотрудник f l  чел.1:_______________________________________________________________________
32. Научный сотрудник С1 чел.У._______________________________________________________________________________
33. Младший научный сотрудник (5 чел.У.______________________________________________________________________
34. Старший лаборант (1 чел.1:________________________________________________________________________________
35. Главный хранитель Фондов (1 чел.У.________________________________________________________________________
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36. Главный хранитель музея (1 чел.У._________________________________________________________________________
37. Старший научный сотрудник (1 чел.У.___________________________________________________________ ___________
38. Научный сотрудник (1 чел.У.______________________________________________________________________________
39. Младший научный сотрудник (2 чел.1:___________________________________________________________ ___________
40. Старший лаборант (1 чел.1:_______________________________________________________________________________
43. Заведующий (1 чел.1:___________________________________________________________ __________________________
44. Младший научный сотрудник (1 чел.1:__________________________________________________ ___________________
45. Главный библиотекарь (1 чел.1:__________________________________________________________ __________________
46. Главный бухгалтер (1 чел.1:________________________________________________________ _______________________
47. Бухгалтер (1 чел.1:______________________________________________________________ _________________________
48. Специалист в сфере закупок (1 чел.1:_______________________________________________________ _______________
49. Главный специалист (2 чел.').

2.1.2. Рабочие места, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам 
осуществления идентификации выявлены и условия труда на которых по результатам исследований 
(испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или 
допустимыми:

29. Младший научный сотрудник ( 7  чел.У.___________________________________________________________ ___________
41. Заведующий лабораторией (1 чел.У._____________________________________________________________ ___________
42. Лаборант (3 чел.1:__________________________________________________________________________ _____________
50. Начальник (1 чел.У.______________________________________________________________________________________
51. Уборщик служебных помещений (1 чел.У.________________________________________________________ ___________
52. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий d  чел.У.___________________________________________
53. Оператор (1 чел.У

2.2. Не подлежат декларированию.

2.2.1. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом б статьи 10 426-ФЗ "О специальной оценке условий 
труда" идентификация не проводилась и условия труда на которых по результатам исследований (испытаний) и 
измерений вредных и (или) опасных производственных факторов признаны вредными и(или) опасными (требуется 
оценка в следующий цикл проведения СОУТ):
Отсутствуют:

3. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0 :
4. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: _0_;
5. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: _0_;
6. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: _0_;
7.

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

s
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С с

Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр"; 400131, г. Волгоград, ул. Коммунистическая, 28а; Регистрационный номер - 290 от 04.04.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.213H38 24.03.2016 бессрочно

Заключение по результатам идентификации 
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах

№_______ 027-СОУТ.3-2022_________
(идентификационный номер)

Дата проведения идентификации: 11.02-2022 г.

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
______________________________________________Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр"

(полное наименование организации)

_________________________________________ 400131. г. Волгоград, ул. Коммунистическая, 28а; +7 (8442) 50-09-60; +7 (8442) 33-39-17_________________________________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

«*»

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): ___________ 290

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): ________ 04.04.2016

ИНН организации 3444179450_______________________________________________________________________________________________________________________

ОГРН организации 1103444004795_______________ _____________________________________________________________________________________________________

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер записи в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания

RA.RU.213H38 24.03.2016 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" (в ред. поел. изм. и доп.), на основании указаний Приказа Мини­
стерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению" (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках договора № 027- 
СОУТ.3-2022 от 22.04.2022 г. экспертом по специальной оценке условий труда ( Карпухина Нина Александровна; регистрационный номер 2254 в Реестре экспертов по специальной 
оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих ме­
стах.

Отпечатан один экземпляр. Копия в электронном виде хранится в испытательной лаборатории ООО "РЭЦ". 
______ Документ не может быть частично воспроизведено без письменного разрешения лаборатории.
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В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, проводятся обязательные предварительные (при 
поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем ме­

сте вредных и (или) опасных производственных факторов;
• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факто­

ров.
6) изучены:

• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), используемое работником на рабо­
чем месте;

• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламентирующие исполнение работ­

никами своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих мест, подлежащих декларирова­

нию), - в Таблице 1.
б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в Таблице 2.
в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.

Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, подлежащие декларированию)

Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие
аналогичного

РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие/ 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного фактора

Источник фактора
Продолжительность 

воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

1 Директор - да Нет Не идентифицированы - -

2 Заместитель директора - да Нет Не идентифицированы - -

3 Ученый секретарь - да Нет Не идентифицированы - -

4 Заместитель директора по об- 
щим вопросам - да Нет Не идентифицированы - -

5 Юрисконсульт да Нет Не идентис жцированы - -

6 Главный научный сотрудник - да Нет Не идентис жцированы - -

7 Ведущий научный сотрудник - да Нет Не идентис жцированы - -

8 Старший научный сотрудник - да Нет Не идентис жцированы - -

9 Научный сотрудник - да Нет Не идентис жцированы - -

10 Младший научный сотрудник - да Нет Не идентис жцированы - -

11 Старший лаборант - да Нет Не идентис жцированы - -

12 Ведущий научный сотрудник - да Нет Не идентис жцированы - -

13 Старший научный сотрудник - да Нет Не идентис жцированы - -

14 Научный сотрудник - да Нет Не идентис жцированы - -

15 Младший научный сотрудник - да Нет Не идентис жцированы - -
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Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие
аналогичного

РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие/ 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного фактора

Источник фактора
Продолжительность 

воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

16 Старший лаборант - да Нет Не идентифицированы - -

17 Лаборант - да Нет Не идентифицированы - -

18 Ведущий научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

19 Старший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

20 Научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

21 Младший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

22 Старший лаборант - да Нет Не идентифицированы - -

23 Ведущий научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

24 Старший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

25 Научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

26 Младший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

27 Старший лаборант - да Нет Не идентифицированы - -

28 Старший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

30 Старший лаборант - да Нет Не идентифицированы - -

31 Старший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

32 Научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

33 Младший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

34 Старший лаборант - да Нет Не идентифицированы - -

35 Главный хранитель фондов да Нет Не идентифицированы - -

36 Главный хранитель музея да Нет Не идентифицированы - -

37 Старший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

38 Научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

39 Младший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

40 Старший лаборант - да Нет Не идентифицированы - -

43 Заведующий - да Нет Не идентифицированы - -

44 Младший научный сотрудник - да Нет Не идентифицированы - -

45 Главный библиотекарь - да Нет Не идентифицированы - -

46 Главный бухгалтер - да Нет Не идентифицированы - -

47 Бухгалтер - да Нет Не идентифицированы - -

48 Специалист в сфере закупок - да Нет Не идентифицированы - -

49 Главный специалист - да Нет Не идентифицированы - -

Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие
аналогичного

РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие / 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного фактора

Источник фактора
Продолжительность 

воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

29 Младший научный сотрудник - да Нет Химический - 4
Тяжесть трудового процесса - В течение смены

41 Заведующий лабораторией - да Нет Тяжесть трудового процесса - В течение смены
42 Лаборант - да Нет Тяжесть трудового процесса - В течение смены
50 Начальник - да Нет Шум Двигатель автомобиля 4

Инфразвук Двигатель автомобиля 4
Вибрация общая Двигатель автомобиля 4

Отпечатан один экземпляр. Копия в электронном виде хранится в испытательной лаборатории ООО "РЭЦ". 
______ Документ не может быть частично воспроизведено без письменного разрешения лаборатории.

Лист 3 из 5
Заключение эксперта по результатам идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах № 027-СОУТ.З-2022



(

Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

наличие
аналогичного

РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие / 
отсутствие предложений от 
работника

Наименование 
идентифици рова много 

вредного и (или) опасного 
производственного Фзктош

Источник фактора
Продолжительность 

воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

Вибрация локальная Двигатель автомобиля 4
Тяжесть трудового процесса 8 течение смены
Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

51 Уборщик тужШных тжщё~ 
ним - да Нет Тяжесть трудового процесса - 8 течение смены

52 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий - да Нет Тяжесть трудового процесса - в течение сиены

S3 Оператор • - да Нет Тяжесть трудового процесса - В течение смены
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных сикторов), на которых идентификация не осуществляется

Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие ана­
логичного РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие/ 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование 
вредного и (или) опасного 

производственного фактора

[Продолжительность 
Источник фактора в т ^ Й е т  

1 дня (смены), чае.
Рабочие места, на которых идентификация не осуществляется е силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона N9426-03 отсутствуют.

Заключение: л
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

» выявлено 46 рабочих мест{а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы, В отношении данных рабочих мест (указаны в Таблице
1) , на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. N9426*03 "О специальной оценке условий труда”, Работодателем составляется и по­
дается декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда;

♦ выявлено 7 рабочих' мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На данных рабочих местах (указаны в Таблице
2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов.

» рабочие места, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона N9426 ФЗ, отсутствуют".
Дата составления; 11,07.2022
Эксперт по проведению специальной оценки условий труда:

2254 ____ ______ Эксперт по анализу факторов условий труда
(NS a растре ж mptm) Щятааь)

Рассмотрев результаты идентификации, овеществлённые в Заключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специальной оценки усло­
вий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации.

Председатель комиссии по проведению специальр^щ щ ки условий труда
Заместитель директора по общим вопросам _____'-** д— •••л»*- ■ ^    __ ______ ____ Саняжарыков f , Э . ______________ _____11,07,2022

гдаж игет,) фзтчт.) {®.И.О.| (дага5

Отпечатан один экземпляр. Копия в электронном виде хранится в испытательной лаборатории ООО. Т*ЭЦ", 
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Члены комиссии по проведению специальной оценкииусловий труда:
Главный специалист по кадровым вопросам ________— _______________

(должность)

Юрисконсульт
(должность)

Манджиева Л.С.
(Ф.И.О.)

Манжикова Г.М.
(Ф.И.О.)

11.07.2022
(дата)

11.07.2022
(дата)

Отпечатан один экземпляр. Копия в электронном виде хранится в испытательной лаборатории ООО "РЭЦ". 
______ Документ не может быть частично воспроизведено без письменного разрешения лаборатории.

Лист 5 из 5
Заключение эксперта по результатам идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах № 027-СОУТ.З-2022



Федеральное государственное бюджетное учреждение науки "Калмыцкий научный центр Российский академии наук"
(полное наименование работодателя)

П Р О Т О К О Л  №  1 -  0 2 7 - С О У Т . З - 2 0 2 1

заседания комиссии по проведению специальной оценки условий
труда на рабочих местах

от 17.05.2022

На основании приказа от 21.04.2022 г. № 53а и в соответствии с требованием подпункта 1 и 2 пункта 2 статьи 6 
Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ комиссия решила:

1. предоставить в полном объёме сведения, документы и информацию для выявления на рабочих местах факторов 
производственной среды и трудового процесса включая
1.1. техническую (эксплуатационную) документацию на производственное оборудование (машины, механизмы,

инструменты и приспособления), используемые работниками на рабочих местах;
1.2. технологическую документацию, характеристику технологического процесса;
1.3. должностные инструкции и иные документы, регламентирующих обязанности работника (хронометраж

рабочего дня);
1.4. проекты строительства и (или) реконструкции производственных объектов (зданий, сооружений,

производственных помещений);
1.5. характеристики применяемых в производстве материалов и сырья (в том числе установленных по результатам

токсикологической, санитарно-гигиенической и медико-биологической оценок);
1.6. декларации о соответствии и (или) сертификатов соответствия производственного оборудования, машин,

механизмов, инструментов и приспособлений, технологических процессов, веществ, материалов, сырья 
установленным требованиям;

1.7. результаты ранее проводившихся на данном рабочем месте исследований (испытаний) и измерений вредных и
(или) опасных факторов.

1.8. предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и
(или) опасных производственных факторов (при наличии таких предложений).

1.9. результаты, полученные при осуществлении организованного в установленном порядке на рабочих местах
производственного контроля за условиями труда;

1.10. результаты, полученные при осуществлении федерального государственного санитарно-эпидемиологического 
надзора.

2. принять и рассмотреть для последующего утверждения заключение по результатам идентификации вредных и 
(или) опасных производственных факторов на рабочих местах составленное на основании анализа собранных 
сведений, документов и информации экспертом организации проводящей специальную оценку условий труда

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий j]  

________Заместитель директора по общим вопросам________
(должность) (подпись)

Санджарыков Г.Э.
(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный специалист по кадровым вопросам
(должность)

Юрисконсульт
(должность)

(подпись)

(ПОДПИСЬ)

Манджиева Л.С.
(Ф.И.О.)

Манжикова Г.М.
(Ф .и .ио (дата)
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Федеральное государственное бюджетное учреждение науки "Калмыцкий научный центр Российский академии наук"
(полное наименование работодателя)

П Р О Т О К О Л  №  2 -  0 2 7 - С О У Г . 3 - 2 0 2 2

заседания комиссии по проведению специальной оценки условий
труда на рабочих местах

от 11.07.2022

На основании приказа от 53а г. № 21.04.2022 и в соответствии с требованием части 5 и части 7 статьи 9 
Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ комиссия приняла к рассмотрению представленные экспертом 
организации, проводящей специальную оценку условий труда, заключение по результатам идентификации вредных и 
(или) опасных производственных факторов на рабочих местах № 027-СОУТ.З-2022.

Заключение содержит общие принципы проведения процедуры идентификации и графически оформленные 
результаты в виде таблиц:

Таблица 1 -  перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные 
факторы не выявлены (рабочие места, подлежащие декларированию);

Таблица 2 -  перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные 
факторы идентифицированы;

Таблица 3 -  перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не 
осуществляется.

Рассмотрев представленные результаты, комиссия решила:

1. утвердить результаты идентификации, представленные экспертом организации проводящей специальную оценку 
условий труда;

2. на рабочих местах, в отношении которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не 
идентифицированы, условия труда признать допустимыми (2 класс), утвердить карты специальной оценки условий 
труда, а исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов не 
проводить согласно части 4 статьи 10 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ;

3. на рабочих местах, в отношении которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы 
идентифицированы, провести исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных 
факторов в порядке, установленном статьёй 12 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ;

4. на рабочих местах, в отношении которых идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных 
факторов не осуществлялась в силу части б статьи 10 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ провести 
исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов согласно частям 1 и 2 
статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ;

5. продолжить проведение специальной оценки условий труда в соответствии с графиком.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий

Заместитель директора по общим вопросам 4 S -  — -bj— Р . X ----- — Санджарыков Г.Э.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Главный специалист по кадровым вопросам Манджиева Л.С.
(должность)

Юрисконсульт *
(должность)

(подпись) ,

(ПОДПИСЬ)

(Ф.И.О.)

Манжикова Г.М.
(Ф.и.и.) (дата)
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Федеральное государственное бюджетное учреждение науки "Калмыцкий научный центр Российский академии наук"
(полное наименование работодателя)

П Р О Т О К О Л  №  3 -  0 2 7 - С О У Г . 3 - 2 0 2 2

заседания комиссии по проведению специальной оценки условий
труда на рабочих местах

от 12.10.2022

На основании приказа от 53а г. № 21.04.2022 сотрудники организации проводящей специальную оценку 
условий труда выполнили в соответствии с графиком инструментальные измерения уровней вредных и (или) опасных 
производственных факторов (далее -  ВОПФ) на рабочих местах согласно результатам идентификации, утвержденным 
комиссией.

Инструментальные измерения уровней ВОПФ на рабочих местах выполнены с оформлением рабочей тетради № 
027-СОУТ.З-2022. С результатами ознакомлен представитель организации, в которой проводится специальная оценка 
условий труда. Рабочая тетрадь № 027-СОУТ.3-2022 хранится в архиве организации проводящей специальную оценку 
условий труда и не подлежат передаче в руки третьих лиц.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Заместитель директора по общим вопросам
(должность) (подпись)

Санджарыков Г.Э.
(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

_______Главный специалист по кадровым вопросам_______ ____
(должность)

___________________ Юрисконсульт___________________
(ДОЛЖНОСТЬ)

(подпись)

(ПОДПИСЬ)

Манджиева Л.С.
(Ф.И.О.)

Манжикова Г.М.
(Ф.И.О.) (дата)
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